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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

nA2320ix; a1 2 SET. 7008

FEART GRNEDATY

OGGETTO: Approvazione del regolamento sul diritto di accesso ai documenti amministrativi.

il giormo........ A mese di P ITm T

..........................

L anno duemilaoito

Snefla Sede Legale

dell”Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata™, sifa in Via dell’Amba

Aradam, 9. il Direttore Generale Dr. Luigi I’ELIA. nominato con decreto T0340
prorogato con L.R. n. 14 dell’1] agosto 2008, coadiuvato dal Direttore Amminist

AMADEL nominato con Deliberazione n.0010/DG del 19.09.2005 ¢ dal Direttore Sar
CORTESE nominato con Deliberazione n.0015/DG del 29.09.2005, ha adottato la segus
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1R Lazio 160694 018 - D.G.

R. Lavio 300694, n.31a3
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RITENUTO

SU PROPOSTA

DIREZION R FART GRANFR ATY

IL DIRETTORE GENERALE

dei poteri conferitighi con decreto del Presidente della Regiond Lazio T0340 del 5

agosto 2005, e prorogati con LR, n. 14 dell’ 11 agosto 2008,

che il responsabile del procedimento, con la firma in calce aila presentazione del

presente provvedimento, dichiara di aver accertato;

*

che la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ¢d integrazioni, detta
nuove norme in materia Ji procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;
che con decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno (1992, n. 352 & stato
emanato il regolamento per 1a discipling delle modalith di esercizio e dei casi di
esclusione del dititto di accesso ai documenti amministrativi;
che detto regoiamento ¢ stato applicato con deliberazion
ottobre 1994 in ordine ali*accesso ai documenti amminist
sottrazione ali’accesso;

che con decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184 & stato
emanato il nuovo “Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai
documenti amministrativi™;
che ai sensi deil’articolo | del citato decreto del Presidente| della Repubblica n.
184/2006 le putbliche amministrazioni provvedono a disdiplinare il diritto di
accesso tramite provvedimenti organizzatori generali;
che con deliberazione n. 1 169/DG del 12 ottobre 2007, ai gensi ¢ per gli effett
dell’articolo 3, comuua 1 bis, del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, in
coerenza con Patto di indirizze per Vadozione dellatto di autonomia aziendale
delle aziende sanitarie della Regione Lazio di cui alla deliberazione della Giunta
Regionale del Lazio n, 139 del 6 marzo 2007, con il pro ma deila Giunta
Regionale del Lazio ¢ con il Piano di Rientro approvato dalla Giunta Regionale
del lazio nella seduta del 12 febbraio 2007 in virth deif’accordo ai sensi
dell’articolo 1, comma 180, della legge n. 31172004, & stito approvato I’Atio

n. 166/320 del 12
ivi ovvero alla loro

Aziendale;

che dall’Ufficio competente & stato predisposto il nuovo regols
accesso ai documenti amministrativi;

che con note prot. n. 20010100-2008-4517 del 2 aprile 2008 ¢

mente sul diritto di

n. 1857672008 del 2

luglio 2008, rimaste prive di riscontro, & stato chiesto il pg;arere in ordine al

predisposto regoflamento al Presidente del Comitato Guida

disposizioni del codice in materia di protezione dei dati personalf;

che, pertanto, il suddetto parere 2 da intendersi tacitamente
favorevole in carenza di indicazioni contrarie:

opportunc, nell’ambite dell’antivitd organizzatoria dell’ Aziend;
idonee a permettere 'esercizio del diritto di accesso ai predetti
con la normativa atiualmente vigente e di fornire indicazioni

omogenea, da parte di tutte le Unita operative dell’ Azienda, del
diritto di accesso;

del Direttore della Unita operativa complessa Atti ¢ Proc
Amministrativi. Contratti e Convenzioni:

r ativazione delle

acquisito in senso

y, dettare le misure
documenti in linca
per wma trattazione
e istanze relative al

edimenti Giuridico
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SENTITI il Diretiore dell’ Arca di Coordinamento dei Processt Gestionali, §

| Direttore Sanitario

¢ il Direttore Amministrativo, i quali con la soltoscrizione del presente

provvedimento esprimeno if proprio parere favorevole;

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in narrativa che formano parte integrante & sostanziale del presente [provvedimento:

+ di approvare, cosi come approva, i regolamento sul diritto di accesso ai docume
quale, costituito da n. 21 articoli, forma parimenti parte integrante e sostanziale del

+ diritenere disapplicata ogni altra disposizione in precedenza impartita;

ti amministraivi, il
resente atto;

+ di dare mandatc al Direttore Amministrativo di emanare le opportune disposizioni applicative del

regolamento approvato.

La U.oc. Atti e Procedimenti Giuridico Amministrativi, Contratti ¢ Convenzioni curpré gli adempimenti
previsti agli artt.4 e 6 del regolamento approvato con deliberazione n.58/DG del 12.02.2004.

Il presente provvedimento é immediatamente esecutivo.

re enfz!
igi/l)Elia
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REGOLAMENTO SUL DIRITTO DI ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIVI

b

B

L

[

LI R R AT

~ sede legale deve avere una durata non inferiore a 15 giorni consecutivi.
. La U, Atti ¢ Procedimenti Giuridico Amministrativi, Contratti e Convengzioni, che cura

¢ jdell’avvenuta affissione.
" Sono altresi predisposte sul sito internet dell” Azienda la pubblicazione e la condultazione di tutti ghi

Art. 1
Ambito di applicazione

Nei limiti, alle condizioni e con le modalitd di seguito indicate, 1l diritto di accesso ai documenti
amministrativi dell’Azienda ¢ assicurato allo scopo di garantire la trasparenza, il buon
funzionamento ¢ ' imparzialith dell’azione amministrativa e si esercita con riferimento agli atti del
procedimento ed anche durante il corso dello stesso nei confronti della styuttura dell’Azienda
competente a formare "atto conclusivo o a detenerlo siabilmente.

E’ considerato documento amministrativo ogni rappresentazione grafica, {otocinematografica,
elettromagnetica o di qualunque altra specie, del contenuto di atti esterni e interni, formati o
comungue utilizzati dall’ Azienda ai fini dell*attivitd amministrativa.

H diritto di accesso si intende realizzato con la pubblicazione, il deposito o altra|forma di pubblicita,
comprese quelle attuabili mediante strumenti informatici, elettronici ¢ telemptici, dellé seguenti
categorie di documenti:

a) atei deliberativi:

by bandi di concorso o di selezione;
¢} avvisi pubblici;

d} bandi di gara per P'acquisizione di beni e servizi e per ’esecuzione di layori;
e} istruzioni. circolari;

) ogni altro documento del quale la legge prevede la pubblicazione.

La pubblicazione prevista dalla legge degli atti dell’ Azienda nell’albo sito in apposito spazio della
Iadempimento di cui al comma 4, certifica con apposita annotazione sullattd la data e la durata

afti a carattere generale o rivolti a destinatari indeterminati.
Art. 2
Responsabile del procedimenio di accesso
Responsabile del procedimento di accesso ¢ il Direttore della U.o.c. competente|a formare I'atto o a
detenerio stabilmente ovvero, su designazione scritta di questi, aliro dipendente delfa stessa Uo.c,
Nel caso di atti infraprocedimentali responsabile del procedimento &, parimenii, i Direttore della

U.o.c. che pud formalmente delegare un proprio dipendente per la formazione defl atto.

Art. 3
Soggetti aventi il diritto di accesso

?! diritto di accesso ar documenti amministrativi dell’ Azienda & riconosciuto 4 chiungue vi abbia
interesse per la tufela di sittazioni giuridicamente rilevanti.

o Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliers San Ciovanni Addetorata”
Via et Aseba Aradurm, 9 - GOT%4 ROM A - Lol (051 7705 1-Fax 77053253 - C°F ¢ FIVA D4735061908 - Cod, Auiving 8511 7
LR Larie 160694, 5.8 - DALR. §asio 30.06.94 1 5163 -
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Analogo diritto & assicurato alle amministrazioni pubbliche ed aghi enti privati nonché ai portatori di
interessi diffusi o collettivi, che abbiano un interesse diretto, concreto € attua:E, corrispondente ad

upa situazione giuridicamente tutelata, qualora il provvedimento dovesse ar

lorp interessi.
In via esemplificativa sono portatori di interessi diffusi:

le organizzazioni sindacali;

le associazioni del volontariato;

le associazioni, le fondazioni ad i comitati di tutela ambientale;

fe associazioni dei consumatori;

it comitati di cui all’art. 39 ¢c.¢;

i comitati cittadini;

tutte le organizzazioni il cui statuto preveda la tutela di interessi diffus:

care pregindizio ai

o collettivi,

| comitati e le associazioni prive di personalitd giuridica esercitano il diritfo di accesso previo

deposito dell’atto costitutivo e dello statuto, in copia conforme all’originale, p
Procedimenti Giundico Amministrativi, Contratti ¢ Convenzioni.

Art. 4
Accesso alle informazioni in materia ambientale

Nel guadro delle norme contenute nel decreto legislativo n. 39/1997 I" Azienda

resso la Ulo.c. Atti e

assicura a qualungue

persona flsica, giuridica, associazione o comitato il libero accesso alle informazioni disponibili in

materia ambientale in forma scritta, visiva, sonora o comungue contenuts nei sy

riguarda lo stato dell’ambiente, nonché quelle destinate a proteggerio.

Tale accesso & garantito senza che sia richiesta la dimostrazione di uno specificy

L richieste di informazione sullo stato dell’ ambiente possono essere respinie o

la sicurezza pubblica in ambito aziendale;
il materiale che, se divulpato, potrebbe rendere pih probabile i danno
si riferisce.

Art. 3

Accesso informale

1. M diritto di accesso informale si pud esercitare mediante richiesta. anche verbd
_",,:"U.n»c. competente qualora, in base alla natura del documento richiesto, non

controinteressati.

2. i richiedente deve far constatare la propria identita con documento di riconosg

occorra, i propri potert rappresentativi, nonché specificare ¢ motivare il propy
alla richiesta,

La richiesta, ove possibile, deve essere esaminata immediatamente ¢ senza form
La richiesta si intende accolta ed evasa mediante esibizione del document

of archivi per quamo
b interesse.

ve riguarding:

al’ambiente cui esso

\e, al Direttore della
risulti Pesistenza di

imento valide &, ove
o dirilto ¢ interesse

alita.

0, indicazione delle

pubblicazioni contenenti le notizie richieste, indicazione delle UU.oo.ce. event

almente competenti,

0 mediante altra modalita idonea che it Direttore defla U.o.c. competente indivigua.
Del pari senza particolari formalith ¢ consentita presso la U.o.c. Atti ¢ Pragcedimenti Giuridico
Anvninistrativi, Contrati e Convenzioni la presa visione degli atti delljAzienda soggeiti a

pubblicazione nell albo pretorio.
Se richiedente ¢ una pubblica amministrazione la richiesta deve esserc
rappresentante o dal titolare deila struttura interessata, 1enuto conto di quanto pr

esenlata dal legale
visto allarticolo 17,
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Art. 6

Accesso formale

1 diritto di accesso in via formale, con motivata richiesta indirizzata al Difettore delfla Uo.c.

competente, deve indicare gli elementi di cui all’articolo 3; coloro che inoltrano 1a richiesta in
rappresentanza di persone giuridiche ¢ di enti, nonché i tutori e i curatori delle persone fisiche
devono produrre, oltre al documento di identificazione personale, idoneo titplo che attesti tale
qualita. Nel caso di rappresentanza di persone fisiche (a parte i casi di rappresentanza legale), il
titolo di cui sopra consisterd in un atto di delega dell’interessato con sottoserjzione autenticata 4

norma dell’articolo 20 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicemb
I"accesso a documenti che concernano la sfera di riservatezza del delegante, |
specifica.

In caso di richiesta di accesso agli atti dell’ Azienda presentata tramite un legale,

2000, n. 445, Per
delega deve essere

‘istanza deve essere

accompagnata da copia del mandato o dell"incarico professionale, ovvero devg essere sottoscritta,

oltre che dal legale, anche dall’interessato.

2. Per facilitare la compilazione delle richieste le tiU.co.cc. competenti preflispongono moduli

conformi al modello allegato al presente regolamento.

T

L7istanza formale ¢ obbligatoria quanda non sia possibile accoglimento immediato della richiesta

in via informale, ovvero sorgano dubbi sulla legittimazione det richiedente, sylla sua identitd, sui

suoi poteri rappresentativi, sulla sussistenza dell’interesse o sull’accessibilita de
p

documento.

4. Le richieste di accesso formale devono essere protocoliate con il rilascio di riceviuta.
5. Tutte le richieste di pertinenza di altre amministrazioni pubbliche, indirizzale pep errore all’ Azienda,

sono trasmesse d’ufficio all’ Amministrazione competente dandone comunicazio
Art. ?

Accesso per via telematica

ne all’interessato.

1. L Azienda assicura che il diritto di accesso potrd essere esercitato anche in via telematica con

modalita di invio deile domande e relative sottoscrizioni come discipiinate
decreto del Presidente della Repubbiica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
articolt 4 e 5 del decreto del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005,
legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e successive modificazioni.

¢ Ei Art. 8

s

} Conclusione del procedimenia di accesso
1.l

Auccessivo alla data del protocollo.

2.7 Trascorse inutilmente il termine di cui sopra la richiesta si intende rifiutaia.

3. Qualora la richiesta formale sia irregolare o incompleta 1" Azienda, entro dieci

dall’articolo 38 det
modificazioni, dagli
h. 68, e dal decreto

/pmwdimento di accesse deve concludersi nel termine di trema giorni décorrenti dal giorno

biorni decorrenti dal

giorno successivo alla data de! protocoilo, ne da comunicazione al richiedente con raccomandata a.r.

o aliro mezzo doneo ad accertare la ricerione.

4. W termine di cui al primo comma -icomincia a decorrere dalla presentaz
nerfezionata,

Art.9
Accoghmento della richiesia e modalia di accesso

I L'accoghmento della richiesta di accesso & formalizzalo con I"apposizione del m
richiesta stessa, rilasciato dal responsabile del procedimento di cui all*articolo 2

one della richiesta

iia osta in calee alla
I quale pud stabilire

data ed orario di accesso nei limiti dei trenta giomi previsti dail’articolo 8, comnja 1.




-

DUREZIONE AV E;

r

aitri documenti nello stesso richiamati ed appartenenti allo stesse procedi
eccezioni di legge ¢ fermo restando quanto stabilito dai successivi articoli del
in materia di differimento od esclusione del diritto di accesso,

nulla osta del Diretiore Generale, che ha facoltd di differire ’accesso.

controinteressato, il guale pud chiedere Padozione del provvedimento di d

con preavviso che decorso inutilmente il termine di dieci giorni dalla ricezione
dara luogo alla richiesta.

personale addetto.
visionati, con Pespresso divieto, di asportarli dal hsogo presso cui sono dati

segni sugli stessi o comungue alterarli in qualsiasi modo.
I.a consultazione dei documenti & gratuita.

b

conto defl incremento dei costi realizzatosi dall*entrata dell’euro:

-€0.30
-€ 0,50
- € 0.90

per ogni foglio riprodotio ad una sola facciata, formato 21 x 29,
per ogni foglio riprodotto su entrambe le facciate. formato 21 x
per ogni foghio riprodotto ad una sola facciata, formato 42 x 29,

/ [1 pagamento va effettuato mediante versamento sul o/e 0. 35/73 — Banca di Ro
» CAB 5186, CIN H, cod. IBAN ITI19H0300205186000000003373, |

_ Lspedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata.
\_/.. ﬁ richiedente ¢ assoggettato all’imposta di bollo al valore corrente in caso
/conforme; sono. alresi, a suo carico le spese nel case di richiesta di inoltro post

normativa vigente.

ai documenti entro due giorni dalla presentazione della medesima.
Responsabile della tenuta del registro & il Dirigenie della Unita operativa o s
stesso formalmente delegato,

la Unita operativa nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/03.

responsabilith a carico del detentore,
gl organi consultivi ed i Direttori/Dirigenti inseriti nella Tecnostruttura

con funzioni strumentali.
Sun_ca inoltre esentate dal suddetto pagamento le 00.SS. a livelio aziendal
limiatamente aghi atii e provvedimenti di carattere generale o normativo riguard

- la programmaziong:
- la contrattazione;
- il personale (esclusi i provvedimenti dei stngoli dipendentiy:

4

L 'accoglimento della richiesta di aceesso a un documento comporta anche la f4

4, Nel caso in cui sta stato richiesto "accesso ad un dogumento diverse da un attg
per oggetto la persona o gli interessi di un terzo, "Azienda € tenuta a prerdere atto di tutie le
precisazioni ¢ deduzioni depli interessati, non potendo essere disconoscigta la posizione del

Sono esentati dal pagamento del costo delle copie. neil ambito dell” Azienda, gl

L GENERATF

olta di accesso agli
ento, fatte salve le
resente regolamento

3. Ove Pistanza riguardi procedimenti in corso, il rilascio di documenti & subordinato al preventivo

pubblico, che abbia

niego alla ricezione

dell’istanza presentata. A tal fine il responsabile del procedimento di cui allprticolo 2 & tenuto a
darne comunicazione tempestiva al controinteressato, mediante invio di copia deii’istanza con
raccomandata a.r. o per via telematica per coloro che hanno consentito tale forma di comunicazione,

della comunicazione

5. L’esame dei documenti & effettuato dal richiedente avente diritto o da persorla da lui delegata, ed
avviene presso la Uloc, inferessata net tempi di cui al comma { ed alla presenza, ove necessaria, del

6. Linteresssto pud prendere appunti o trascrivere in tutto o in parte il contenuto dei documenti

in visione, tracciare

8. lacopia dei documenti ¢ rilasciata subordinatamente al pagamento dei seguentij importi comprensivi
del costo di riproduzione, nonché dei diritti di ricerca e visura, senza assoggettamento all'Iva, tenuto

Ad:
29, Ad,
A3,

a, Ag. 79, ABI 3002
testato  afl’ Azienda

i richiesta di copia
ale.

» Su nichiesta dell’interessato le copie possono essere awtenticate con le mogdalitd previste dalia

Dell’accesso formale ¢ informale esercitato dal richiedente viene presa nota negli atti della pratica.
Ogni Unita operativa istituisce un apposito registro nel guale verrd trascritta ognji richiesta di accesso

ggetto dal Dirigente

Detto registro, unitamente alla documentazione allegata, deve essere custodito fligorosamente presso

{.a mancata o irregolare custodia del registro e della documentazione ad gsso allegata gencra

organi istituzionali,
costituita dal Polo

Ospedaliero, dai Dipartimenti, dalle Aree di coordinamento ¢ dalle Unita operatjve, comprese quelle

E. e quindi inerne.
anti:
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-

- Torganizzazione del lavoro;

- H funzionarmento dei servizi;
- i propramini;

- ibilanci ed i conti consuntivi.

L/
ig?f ﬂl‘;wﬁf?ﬁfi

Detti anti e provvedimenti sono ritasciati alle 00.88. richiedenti dalla struttura “Relazioni Sindacali”

in staff al Direttore Generale.

Suile copie rilasciate dovrd  essere  apposta  'annotazione: “copia  ad  uso  del

................... verrrviaenensa . {va indicata la parte richiedente).
Art. 10

Profili penali

La violazione di tutte le norme concernenti ["accesso formale ed informale &€ perseguibile

penalmente.
Art. 11

Misure organizzative

. Allo scopo di assicurare la trasparenza della propria atlivitd amministrativa I’Azienda ha

istituito, in conformit alla normativa vigente, la U.o.c. Relazioni con il pubb
tra Faltro, di fornire al pubblico tutte le informazioni sulle modalitd di ese

lico con il compito,
reizio del diritto di

accesso, sui relativi costi, sul responsabile def procedimento, nonché sulla [ndividuazione deghi

arti ¢ documenti oggetto del diritto di accesso, anche in via informale.
Art. 12

Limitazioni, differimento, esclusione del ditifto di accesso

ovvero rifiutata dal Direttore della U.o.c. interessata, fatta salva la fattispecie

alla individuazione delle categorie di cui all’articolo 24 della legge n
circostanze di fatto per cui la richiesta non pud essere accolta.

La richiesta presentata al {ine di esercitare il diritto di accesso pud essefe limitata, differita

di e all’articolo 9.

comina 3. mediante provvedimento motivato con lo specifico riferimento alla normativa vigente,

24171990 ed alle

La richiesta si intende rigetiata quando siano trascorsi irenta giorni dalla sua presentazione senza

che il Direttore Generale, nella fatiispecie di cwi alVarticolo 9, comma 3, ¢d i Direttore della

U.o.c. interessata si siano pronunziati.

3. 1l differimento o la fimitazione del diritio di accesso sono disposti dal Diretfore Generale. nella
fattispecie di cui ail’articolo 9, comma 3, e dal Direttore della U.c.c. intergssata. oltre che nei

casi di cui al comma 1. anche quando occorre salvaguardare esiger
dell’ Azienda, specie nella fase preparatoria dei provvedimenti. in relazione

ze di riservatezza
a documenti la cui

conoscenza possa compromettere il buon andamento dell’azione amminijfrativa, L atfo che

dispane il differimento dell’accesso ne indica la durata.
4. Contro le decisioni del Direttore della U.o.c. interessata concernenti il d
ammesso, entro dieci giorni dalla data della comunicazione, il reclamo al Did

iritto di aceesso &
ettore Generale che

decide entro ulteriori dieci giomi. trascorsi i quali il reclamo si intende comungue rigettato in

mancanza di decisione. E’ fatto salvo il ricorso giurisdizionale al T.AR. ai s
della legge n. 241/1990.
5. 11 ricorrente puod stare in  giudizio personalmente, senza il patrocis
"Amministrazione pud essere utilmente rappresentata ¢ difesa da un proprio

nsi dell articoio 25

io del difensore;
dipendente, purche

in possesso della qualifica di dirigente, che peraltro deve essere espressamgnte autorizzato dal

vappresentante legale dell’ Azienda.
In alternativa al procedimento giurisdizionale, il ricorrente pud esperire fa ¢,

rivoi:gcndosi al difensore civico competente, che si pronuncia entro 30 giorni
dell"istanza.

. “via giustiziale”,
datla presentazione




6.

Per

presso il difensore civico, si rinvia alla disciplina generale coutenuta nella
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la dettagliata descrizione delle modalita procedimentali relative al ricorgo presso it TAR. o
egge n. 241/1990, ¢
.i., € al regolamento di attuazione approvato con decreto del Presidente| della Repubblica n.

72006 e alle disposizioni contenute nel decreto legislativo n. 196/2003.

Art. 13

Categorie di atti sottratti all’accesso

11 diritto di accesso & escluso nei casi previsti dall’articolo 24 della legge n. 241/1990, dalle altre

disposizioni vigenti in materia e dal presente regolamento.
In particolare, con riguardo ai casi pit ricorrenti nell’ ambito dellattivitd amminisprativa dell’ Azienda,
it diritio di accesso & escluso in relazione all esigenza di salvaguardare:

a) la vita privata e la riservatezza delle persone fisiche, di persone giuridiche, di gruppi, imprese
ed associazioni, quando possa nuocere ad interessi di patura epistolare, sanitaria,
professionale, finanziaria, industriale ¢ commerciale di cui siano in concreto titolari;

b} Tattivita di polizia givdiziaria seguita dai servizi deil’Azienda in ording a denunce, esposti,
verbali contenenti elementi penalmente vilevanti, ed in ogni alto caso in cui la
documentazione sia coperta dal segreto istrutiorio ex art. 329 c.p.p.;

¢} Pattivitdi di formazione degli atti amministrativi generali, di pfanificazione e di
programmazione;

d} la riservatezza della documentazione contenente fa descrizione di prpcessi industriali o
progetui edifizi presentati per la partecipazione a gare di appalto, per Vemanazione dei pareri
di competenza, per consentire 1attivita di vigilanza;

¢} documenti contenuti nei fascicoli dei dipendenti ¢ del personale [convenziomate con
I"Azienda;

) documenti di natura sanitaria, accertamenti clinici, certificazioni sanitarie| cartelie cliniche ed
ogni altra documentazione riguardante notizie di salute o di malattiq relative a singole
persone;

% g) relazioni dei servizi sociali ¢ assistenziali in ordine a situazioni sociali, pérsonali, familiari di
. persone assistite, fornite alle Autoritd giudiziarie e wtelari e ad altri organismi pubblici per
motivi previsti dalla legge:
f hj le note interne d’ufficio ed i documenti relativi aj rapporti di consulenzg e patrocinio legale
i

sempre che ad essi non si faccia riferimento nei provvedimenti conclusiyi dei procedimenti,
nonché witti quegli atti oggetto di vertenza giudiziaria la cui divpigazione potrebbe
compromettere P'esito del giudizio o dalla cui diffusione potrebbe derijare violazione del
segreto istruliorio.

Sono nfine da intendersi temporaneamente soitratii all’accesso | documenti relativi alle attivita svolte

dalle commissioni giudicatrici dei concorsi pubblici o interni, ivi compresi g ela
nonché delle gare di appalto sino alla definitiva emanazione del provvedime
dell’Azienda fatta salva la disciplina speciale prevista dall’articolo 13 del de
163/2006 contenente disposizioni sul¥’accesso agli atti delle procedure di affida
pubblici,

1 diritto di accesso ai suddetti documenti & peraltro riconosciuto ai diretti tit
giuridicamente rilevanti,

E’ comunque garantita ai terzi fa visione degli atti dei procedimenti amministrativ
sia necessaria per curare o per difendere Te loro posizioni giuridiche tutelate.

rati dei candidati,
to finale da parte
breto legislativo n.
mento dei contralti

lari degli interessi

i fa cui conoscenza

Sono tenuti al segreto coloro che per ragioni d'ufficio o per altre esigenze prenidono conoscenza di

documenti per i quali non & consentito I"accesso in via generale,

fn ogni caso non ¢ consentito riprodurre, diffondere o comunaque utilizzare at figi commerciali o di

propaganda le informazioni ottenute mediante esercizio del diritto di accesso
articolo.

di cui al presente

L
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Art. 14
Accesso a dati sensibili ¢ giudiziari

Le richieste di accesso a documenti contenenti dati sensibili (datj idonei a rileyare Porigine razziale
ed etnica, le convinzioni religiose. filosofiche o di altro genere, le opinioni palitiche o I'adesione a
partiti, associazioni od organizzazioni a carattere sindacale, politico, religioso o filosofico) e
giudiziari (datt idonei a rilevare provvedimenti in materia di casellario giudiziale, di carichi pendenti,
o la qualith di indagato o di imputato) riconducibili a soggetti diversi dal richfedente devono essere
sempre formali e dettaglistamente motivate. Tali documenti sono accessibili splo nei limiti in cui la
conoscenza degli stessi sia strettamente indispensabile per Ja tutela e la difesa degli interessi giuridici
dell”istante, ferma restando la notifica ai controinteressati.

Art. IS

Accesso a dati supersensibili

Nellipotesi in cui la richiesta sia diretta a conoscere 1 contenuto di documenti concernenti dati
idonei a rilevare lo stato di salute e la vita sessuale (cd. dati supersensibili] di terzi, I'accesso &
consentite unicamente ex articolo 60 del decreto fegislativo n. 196/2003 se la simazione
gluridicamente rilevante che il richiedente intende far valere sia di rango almino pari ai diritti del
soggetto cui siano riferiti i dati di salute, ovvero consista in un diritio della personalita o in un altro
diritto o liberta fondamentale o inviolabile.

Il richiedente, in tale caso, ha P'onere di comprovare il rango dell interesse| sotteso all’istanza o
I"indispensabilita del documento richiesto al fine indicato. Il Direttore delfa U.4.c. competente dovra
valutare Pammissibilita della richiesta, bilanciare gli interessi delle due parti ed applicare le
procedure di cui ai precedenti articoli.
Al sensi deli articolo 24 della legge n. 241/1990, e s.m.i., sono ammesse fornte di accesso parziale
consistenti el rilascio di documenti dai quali siano stati omessi dati personali ¢/o sensibili relativi a
terzi, non indispensabili ai fini della tutela della posizione giuridica def richiedente.

Art. 16
Accesso alle cartelle cliniche

Fermo restando quanio previsto agli articoli che precedono, Paccesso alle cartelle cliniche da parte di
terzi ¢ ammesse solo se il richiedente comprovi la sussistenza delle conldizioni contemplate
dall’articalo 92 del decreto legislativo n, 196/2003 ¢ pit specificatamente:

- che il documento sia necessario per far vaiere o difendere un diritto ih sede giudiziaria di
rango pari a quello dell’interessato ovvero consistente in un diritto della personalita o altro
diritto o liberta fondamentale ¢ inviolabile;

- che il documento sia necessario per tutelare una situazione giuridicamente rilevante di rango
pari a quello dell’interessato, ovvero consistente in un diritto della perspnalita o altro diritto
o liberta fondamentale,

Art, 17
Accesso ad atti di diritto privato dell’ Azienda

At sensi dell’articolo 22, comma 1. della legge n. 24171990 non assume rilievo la natura
pubblicistica o privatistica degli atti conoscibili, purché gli stessi concernano |attivita di pubblico
miteresse.
L’aﬁivit_ﬁ_gmministmiiva dell’Azienda € tale non solo quanda pubblici poteri gsercitano pubbliche
funzioni di natura autoritativa, ma altresi laddove vengano perseguite le proprie finalita istituzional;

mediante un’atlivita sottoposta alla disciplina prevista per i rapporti tra soggelti privati,

7
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Art. 18
Accesso ai documenti amministrativi da parte di soggetti pubblici

{.’acquisizione dei documenti amministrativi da parte di soggetti pubblici, ove fon rientrante nella
previsione dell’articolo 43, comma 2, de! decreto del Presidente deila Repubbljca n. 445/2000, si
informa al principio di leale cooperazione istituzionale, ferme restando le limitagioni previste dalle
disposizioni in materia di protezione dei dati personali (articoli 18 ¢ 19 del deereto legisiativo n.
196/2003)

Art. 19
Norma di rinvio
Per quanto non espressamente disposto dal presente regolamento si rimanda alla disciplina generale
contenuta nella legge n. 241/1990, e s.m.i., e al regolamento di attuazione approyato con decreto del
Presidente della Repubblica n. 184/2006 e alle disposizioni contenute nel decreto legisiativo n.

196/2003,
1 presente atto viene trasmesso alla Commissione per I'accesso ai documenti amministrativi.

Art. 20
Norme transitorie

Fino all’attyazione degli strumenti che consentano ['accesso di cui alPart. 7 del presente

regolamento continuano ad applicarsi le norme di carattere generale di cui agl artt. 22 e seguenti

della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni.
Art. 21

Entrata in vigore

|- e ]
{I! presente regolamento entra in vigore dalla data di esecutivita della deliberaziore n.% 77000

L sgsmevei®da . 2e0Qapprovativa del regolamento stesso.
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All'Azienda
Complesso Os
San Gievanni-

Rema

Oggetto: Richiesta di accesso ai sensi della legge n 241/1990, e successivg
integrazioni.

pspedaliera
edaliero
- Addolorata

+ modificazion ed

1 T e o 1 ¢ A O TESTRR .
{precisare se dipendente o esterno ali’ Amministrazione e reiativr veste)
117: Y S S | TP e residente ,....viaunae, VU NP
..................................................................... tel. o
CHIEDE
+  lIa vigione:
+ il rilascio di:
+ copia informale
+ copia aatenticata
secondo le modalita e le tariffe indicate da codesta Azienda
del seguenteatton. .......... et ae s D S UD OIS SO TP SORIRON
avente per oggetto ...... et a sy e U I
ic L R TR I U R I R R T T

Ty

EEN

o} - pe

'r". ‘;’. . .
o Motivo della richiesta:

{indicare anche gh eventuali poteri rappresentativi — specificars ¢ comprovare il diniio o mteresse

Prendo visione

delPatto sops
Ricevo capia
Firma: ....cccovuu..

DRta: i e e e

-----

Hl3a presente richiesia)

taindicato

Misedaknannandenrins

DR R R e R

Estremi del decumento di riconoscimento

L Y

Informativa ex art 13 D.Lgs. n. 1962003
Listante dichiara di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati con str
witormaticl, esclusivamente neli"ambito del procedimento per il quale 1a presente richies

LR LR T R R

Lmenti cartacet e/o
L4 viene avanzata,
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